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Sciensa
AI Experts
Os especialistas em AI que o seu time precisa

para tirar do papel o que já está aprovado.

200+
ENGINEERS

40+
SQUADS ATIVOS

15
ANOS DE MERCADO
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A  P E R G U N T A  Q U E  O  B O A R D  V A I  F A Z E R/ /  

Quantos projetos de AI vocês têm
aprovados e ainda não estão em
produção?

Não é uma crítica. É o cenário mais comum nas melhores

empresas do Brasil hoje.

O roadmap existe. O orçamento foi aprovado. A prioridade

está clara. O que falta são as pessoas certas para

executar, no tempo que o negócio precisa.

↳ Cada trimestre parado é vantagem composta para o concorrente.



O  D I A G N Ó S T I C O

O que ouvimos de quem lidera projetos de AI nas maiores empresas do Brasil.

/ /  0 1

"O projeto está aprovado há seis meses. O que falta é o

profissional certo para começar."

/ /  0 2

"Tentamos contratar um AI Engineer por quatro meses. No final, ele foi

para o concorrente."

/ /  0 3

"Nosso time de dados é sólido, mas não domina GenAI. Precisamos de

quem já fez isso em produção."

/ /  0 4

"A cada revisão de roadmap, os projetos de AI são os primeiros a

escorregar para o próximo trimestre."

/ /  

ML Engineer
PyTorch · TensorFlow · MLOps

Indisponível

AI Engineer
LLM · MLflow · Python

Indisponível

GenAI Engineer
LangChain · RAG · Agents

Indisponível

O QUE ESTÁ POR BAIXO O mercado de talento em AI

é escasso, os melhores

perfis são raros.

Contratar internamente leva

de 6 a 18 meses.

Errar na contratação custa

mais do que o projeto.

E esperar custa participação

de mercado.
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O  C U S T O  D O  T E M P O  P A R A D O/ /  

Cada trimestre sem AI em operação.
É janela de mercado que o concorrente consolida.

01

PILOTO SEM ARQUITETURA

Dinheiro gasto, zero escala

Cada piloto sem estrutura é capital queimado sem retorno mensurável, e

ainda cria dívida técnica.

02

TIME SOBRECARREGADO

Seniores em triagem manual

Engenheiros seniores em atividades operacionais em vez de decisão.

Custo invisível na planilha, real no resultado.

03

GAP COMPETITIVO

O concorrente não está esperando

Quem colocar capacidade de execução primeiro vai ditar o ritmo do

setor. A vantagem composta não espera.



Q U E M  F A L A  I S S O  C O M  E S S A  A U T O R I D A D E

A Sciensa não é uma consultoria que aprendeu a falar de AI. Foi construída para AI desde o

primeiro dia.

200+

Engineers na rede.

Curadoria avaliada por quem entende de AI, não por RH generalista.

$6B+
Em valor gerado.

Em produção, nos P&Ls dos maiores grupos financeiros, seguros e

telecom do Brasil.

16 anos

Em indústrias reguladas.

Bancos, seguros, saúde, telecom, energia. Compliance real, SLA real,

ambiente real.

AI‑native

Parceiro oficial Anthropic + Google.

Preferencial para agentes Claude enterprise na América Latina.

Premier Partner Vertex AI.

/ /  
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S C I E N S A  A I  E X P E R T S/ /  

Especialistas dedicados em AI alocados dentro do seu time, sob a sua

liderança, para executar o que já precisa acontecer agora.

✕ NÃO É ISSO ✓ É ISSO

✕
Body shop que envia currículos em

volume
✓

Curadoria técnica orientada ao seu

contexto

✕
Consultoria que assume o projeto e a

gestão
✓

Especialistas que complementam o

seu time, você no comando

✕ Outsourcing genérico de TI ✓
Profissionais com repertório em AI

nativo em produção

✕
Promessa de inovação e

transformação
✓

Capacidade de execução disponível

em semanas



8  P E R F I S  P R I O R I T Á R I O S  D I S P O N Í V E I S  A G O R A

+ COMPLEMENTARES AI CONSULTANT PROMPT ENGINEER NLP / LLM / CV QA PARA AI PM / TECH LEAD AI RESEARCHER BI + AI ANALYST

/ /  

AI Engineer

LLM · MLflow · Python

Disponível agora

GenAI Engineer

LangChain · RAG · Agents

Disponível agora

MLOps / AI Infra

Kubernetes · AWS · Monitoring

Disponível agora

ML Engineer

PyTorch · TensorFlow · MLOps

Disponível agora

Data Scientist

Python · SQL · Analytics

Disponível agora

Software Eng. + AI

React · APIs · AI Integration

Disponível agora

AI Orchestrator

LangGraph · Multi-agent · AutoGen

Disponível agora

LLM Engineer

Fine-tuning · RLHF · vLLM

Disponível agora
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D O  C O N T E X T O  A O  E S P E C I A L I S T A  E M  P R O D U Ç Ã O/ /  

Como a Sciensa coloca o especialista certo no seu time.

01 Entendimento

Sciensa entende o desafio, a missão da posição e o contexto do time.

02 Curadoria

Seleção orientada por aderência real ao contexto técnico e de negócio.

// Não trabalhamos com envio massivo de currículos.

03 Apresentação

Você conhece os perfis. Você escolhe. A decisão final é sempre sua.

04 Início

O especialista entra no seu time, sob sua liderança, no projeto real.

05 Acompanhamento

Sciensa monitora aderência e qualidade. A liderança não muda de mãos.

// A gestão permanece com o cliente.

semanas
DO BRIEF AO EXPERT ATUANDO



P R O V A/ /  

Resultados reais. Em produção,
nos setores mais exigentes do
Brasil.
Não em demos. Não em pilotos. Em operação com resultado no P&L.

// 01

Serviços Financeiros

$6B+ negociados · +40% recuperação de crédito · 3x mais acordos por

contato · 50% menos custo operacional.

// 02

Fraude e Risco

60% redução de fraude · R$1.2B recuperados por ano · Scoring em menos de

50ms · 100% trilha de auditoria.

// 03

Telecom · Maior operadora do Brasil

98% de resolução autônoma · 60% menos custo por interação · +22 pontos de

NPS · TMA abaixo de 2 minutos.



A  J A N E L A  N Ã O  F I C A  A B E R T A  P A R A  S E M P R E/ /  

O mercado não está premiando quem
estuda AI há mais tempo.

Está premiando quem monta capacidade
de execução antes.

Nos próximos meses, as empresas que mais vão capturar valor com AI

não serão necessariamente as que começaram primeiro. Serão as que

conseguiram colocar os profissionais certos em campo enquanto a

janela ainda está aberta.

Cada trimestre perdido atrasa aprendizado, posterga captura de valor e

aumenta a distância para quem já começou a executar.



// AI EXPERTS · SCIENSA

Se o seu time já sabe o que precisa,
a Sciensa coloca quem executa.

O especialista certo, no contexto certo, em semanas, não meses.

Agendar conversa →
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